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Le journal municipal de la ville de Fleury-Mérogis

Football (N2)
Fleury au paradis ! P12-13  

➜

➜ Fleury en fêtes
Samedi 21 juin,  
place à la musique  
et aux animations ! P9

➜ SAO-Culture
6e édition de la journée  
de découverte de l’Afrique :  
la diaspora africaine. P15

Déportation
80e anniversaire de la libération 

des camps : un devoir de mémoire. 
P21 ➜

Abolition  
de l’esclavage : 
deux journées 
riches  
en émotion
La commémoration 
s’est tenue les 9 et 10 
mai derniers. P10-11
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Focus sur la Mutuelle communale

Se soigner sans se ruiner, c’est  
la volonté de la Ville de Fleury-Mérogis

Une mutuelle solidaire pour tous  
les habitants, portée par la Municipalité
Depuis 2024, la Ville 
s’est associée à 
NUOMA pour lancer 
une mutuelle 
communale 
accessible à tous.

Résultat : des ta-
rifs justes, des 
garanties so-

lides et un accompa-
gnement sur mesure. 
Une vraie réponse 
locale aux besoins de 
santé. 
Avec la mutuelle com-
munale, la Ville agit 
pour une santé plus 
j u s t e ,  o uve r t e  à 
 chacun.
En lien avec la mu-
tuelle NUOMA, ce dis-
positif permet de ga-
rant ir  à  tous  les 
Floriacumois une cou-
verture santé acces-

sible, solidaire et per-
sonnalisée, quels que 
soient leur âge, leur 
situation ou leurs re-
venus. 
Parce que se soigner 
ne devrait jamais dé-
pendre de son statut 
ou de ses moyens, 
cette mutuelle parti-
cipe activement à la 
réduction des inéga-
lités d’accès à la san-
té. Elle repose sur un 
pr inc ipe  s imple  : 
proposer à chacun 
d e s  g a r a n t i e s 
solides à des tarifs 
négociés. 
Elle s’adresse aussi 
bien aux familles 
nombreuses ou mo-
noparentales qu’aux 
jeunes actifs, retraités 
ou travailleurs non-
salariés, avec des for-

mules adaptées à 
chaque profil.
Concrètement, elle 
apporte une solution 
locale pour faciliter 
l’accès aux soins, tout 
en préservant le pou-
voir d’achat. 
Avec un taux de re-
distribution de 86 %, 
la majorité des coti-
sations est directe-
ment utilisée pour 
rembourser les frais 
de santé. Le reste per-
met de financer des 
services utiles : accom-
pagnement  su r -
mesure, gestion mu-
tual i s te  e t  out i l s 
numériques. 
Un conseiller NUOMA 
vous accueille en mai-
r i e  pour  un  ren-
dez-vous gratuit , 
confidentiel et sans 

engagement. En vingt 
minutes, vous échan-
gez, vous comparez 
et repartez avec une 
vision claire de ce que 
vous pouvez économi-
ser. 
Parce que prendre 
soin de soi et de ses 
proches ne devrait 
jamais être un luxe. ■

La mutuelle communale : 

un dispositif 100 % 

solidaire mis en place par 

la Ville. Elle garantit 

à tous les Floriacumois 

une couverture santé 

adaptée à leurs besoins, 

avec des tarifs négociés 

et un accompagnement 

de proximité.

LE MOT  
DU MAIRE

« En lançant cette 
mutuelle communale, 
nous avons fait un 
choix fort : celui d’agir 
concrètement pour 
une santé plus juste.

À Fleury-Mérogis, 
personne ne doit 
renoncer à se soigner, 
ni pour soi, ni pour 
sa famille, pour des 
raisons financières.

C’est une question de 
dignité, de solidarité 
et d’égalité entre tous 
les habitants. »

Olivier Corzani,  
Maire de  
Fleury-Mérogis
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Focus sur la Mutuelle communale

Mutuelle communale : un dispositif local qui change  
le quotidien et améliore le pouvoir d’achat
À Fleury-Mérogis, de plus en plus d’habitants ont franchi le pas. Mères de famille, retraités, jeunes actifs…  
tous saluent une mutuelle accessible, pensée pour les besoins concrets du quotidien. Portée par la Ville en 
partenariat avec NUOMA, la mutuelle communale séduit par ses tarifs négociés, son accompagnement humain 
en mairie et la qualité de sa couverture santé. À travers les témoignages de bénéficiaires et de professionnels 
investis, une évidence s’impose : cette mutuelle locale améliore concrètement la vie des habitants.

Séverine Herrscher, directrice générale  
de NUOMA
«À Fleury-Mérogis, chacun peut accéder à une 
couverture santé de qualité, sans condition 
d’âge ni de revenus. Gratuité dès le 3e enfant, 
stabilité tarifaire dès 66 ans : c’est du concret. 
Nous organisons des rendez-vous gratuits en 
mairie pour accompagner chaque habitant, 
simplement et humainement. Avec la Ville, 
nous portons ensemble un projet utile, solidaire 
et profondément local. C’est une action de 
terrain, pensée pour répondre aux réalités de vie 
des Floriacumois. ◗

Mohamed Mlazindrou, 42 ans, père  
de 6 enfants, adhérent (formule Confort)
Depuis mon adhésion à la mutuelle, tout a 
changé : mes remboursements sont plus rapides 
et mes garanties bien meilleures qu’avant.  
J’ai divisé ma cotisation par deux, sans rien 
perdre en couverture — c’est énorme pour une 
famille nombreuse. Le conseiller a pris le temps 
de comparer mon ancien contrat, tout était 
clair. Aujourd’hui, mes enfants ont leurs lunettes 
sans avance de frais : on gagne en confort et en 
sérénité. ◗

Ghislaine Palmieri, 72 ans, retraitée, 
adhérente (formule Confort)
Je bénéficiais déjà d’une mutuelle correcte,  
mais l’offre communale m’a intriguée.  
Le rendez-vous a été facile à obtenir, le devis 
clair et sans pression. Ce qui m’a convaincue, 
c’est la confiance que j’ai dans ma ville : je 
me suis sentie en sécurité. La couverture est 
équivalente à mon ancien contrat, avec une 
cotisation allégée. Aujourd’hui, je recommande 
à mes amies floriacumoises d’en faire autant : 
ça vaut le coup de comparer. ◗

«Nous avons conçu cette mutuelle comme
un véritable levier de justice sociale.»

« Être à l’écoute des besoins de chacun, 
c’est le cœur de ma mission. »
Quentin Bottero, conseiller mutualiste 
NUOMA  à Fleury-Mérogis
Je suis l’interlocuteur dédié des Floriacumois 
pour la mutuelle communale. Depuis près d’un 
an, j’accompagne chaque habitant dans ses 
démarches santé, en comparant ses garanties 
actuelles avec nos formules NUOMA, en toute 
transparence. Les rendez-vous sont gratuits, 
confidentiels et se déroulent à la mairie.  
En 20 minutes, chacun repart avec une vision 
claire des solutions qui s’offrent à lui. Au plaisir 
de vous accueillir prochainement pour en 
parler. ◗

« Une couverture complète,  
des économies concrètes. »
Kenza Imerzouken, 34 ans, maman  
de 2 enfants, responsable commerciale, 
adhérente (formule Initiale)
Je cherchais une mutuelle fiable pour mes 
enfants, surtout pour les soins courants et les 
vaccins. Après comparaison, l’offre communale 
était clairement la plus avantageuse. J’ai pu 
consulter un dentiste sans avance de frais : 
un vrai confort. Les remboursements sont 
rapides et la prise en charge est excellente.
Je recommande vivement aux familles 
floriacumoises de faire le test : le devis est 
simple, le gain est réel. ◗

« Une vraie différence pour ma famille, 
sans me ruiner. »

« J’ai choisi NUOMA parce que c’est  
un dispositif porté par la mairie. » POURQUOI CHOISIR  

LA MUTUELLE DE VOTRE VILLE ?

● �Une couverture santé complète à tarifs 
négociés pour les Floriacumois.

● �Gratuité dès le 3e enfant.

● �Pas de hausse de cotisation après  
66 ans.

● �Pas de délai de carence : vous êtes 
couvert dès le 1er jour du mois suivant 
l’adhésion.

● �Pas de questionnaire médical.

● �86 % des cotisations redistribuées  
aux adhérents.

COMMENT ADHÉRER ?
● �Appelez le 0 805 037 110  

pour un rendez-vous en mairie  
avec le conseiller.

● �mutuelle-communale@nuoma-mutuelle.fr




